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Preambul

El 29 de juny de 1886, en el Salé de Sessions de I’Ajuntament de Terrassa, 112 industrials
i 27 comerciants reunits acordaven la creacié de la Cambra Oficial de Comerc i IndUstria
de Terrassa, que seria la primera Cambra en constituir-se a nivell de Catalunya.

La Cambra Oficial de Comerg, Industria i Serveis de Terrassa, de conformitat amb la
regulacio que la regeix és una corporacié de dret public amb personalitat juridica i plena
capacitat d’obrar per al compliment de les seves finalitats, configurant-se com a organ
consultiu, amb funcions publicoadministratives, i de col-laboracié amb les
administracions publiques, sense perjudici de la defensa i el foment dels serveis cap a
les empreses que contribueixin de forma substancial al creixement i desenvolupament
del teixit empresarial de la seva demarcacio.

Aquest Reglament de Regim Interior dona compliment a la normativa referida amb
anterioritat i recull en els seus dotze capitols el conjunt de funcions i finalitats atribuides
ala Cambra, descriu els organs de govern de I'entitat i les funcions que se’ls encomanen,
regula els procediments de les sessions, el procés electoral, les delegacions i oficines de
I’entitat, els organs consultius i les representacions de la Cambra a altres entitats i
organismes, el regim economic i, en definitiva, actualitza els seus continguts a la realitat
de I'entitat.

Cambra Oficial de Comerg, IndUstria i Serveis de Terrassa
Ple de 28 de gener de 2008

Modificacié Ple 22 de juny 2009

Modificacié Ple 12 de juliol de 2010

Modificacié Ple 17 de juliol de 2017

Modificacié Ple 25 de setembre de 2017

Modificacié Ple de 17 de maig de 2022

Modificacié Ple de 27 de setembre de 2022

Modificacié Ple de 24 de marg de 2026
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REGLAMENT DE REGIM INTERIOR
Capitol I.- Disposicions generals
Article 1.- Naturalesa, funcions i finalitats

1. La Cambra Oficial de Comerg, IndUstria i Serveis de Terrassa és una corporacio de
dret public, amb personalitat juridica i plena capacitat d’obrar per al compliment de
les seves finalitats.

2. Es configura com a organ consultiu i de col-laboracié6 amb les administracions
publigues.

3. Lestructurai el funcionament intern de la Cambra sén democratics.

4. Licorresponen ala Cambra les finalitats seglients:

a) L'exercici de les competencies de caracter public que té atribuides legalment.

b) L'exercici de les altres competéncies que li deleguin o encomanin les
administracions publiques.

c) Larepresentacio, el foment i la defensa dels interessos generals del comerg i de
la industria del seu ambit territorial.

d) La prestacio de serveis a les empreses.
Article 2.- Regim juridic
1. La Cambra es regeix per les disposicions normatives seglients:

a) La Llei 4/2014, d’1 d’abril, basica de les Cambres Oficials de Comerg, Industria,
Serveis i Navegacio.

b) Les disposicions vigents de la Llei 14/2002, de 27 de juny, de les cambres oficials
de Comerg, Industria i Navegacid de Catalunya i les seves normes de
desplegament.

c) Decret llei 3/2017, de 27 de juny, de mesures urgents per a la celebracid
d’eleccions a les cambres oficials de comerg, industria, serveis i navegacio de
Catalunya i constitucio dels seus organs de govern.

d) Reial Decret 669/2015, de 17 de juliol, pel qual ses desplega la Llei 4/2014, d’1
d’abril, basica de les cambres oficials de comerg, indUstria, serveis i navegacié.

e) Les disposicions vigents del Decret 19/2006, de 14 de febrer, sobre el régim
electoral de les cambres oficials de comerg, industria i navegacié de Catalunya, i
la constitucid dels organs de govern del Consell General de les Cambres, o les
normes reglamentaries que el substitueixin.

f) Aquest Reglament de Régim Interior.

2. Ala Cambra, en els suposits d’exercici de competéncies propies que impliquin I’ds
de potestats publiques i en els d’exercici de competéencies delegades per altres ens
administratius, li és aplicable, supletoriament, la legislacid sobre procediment i
régim juridic de les administracions publiques.

3. Lacontractacio es regeix pel dret privat. No obstant aixo, en els suposits de delegacid
de funcions publiques de les administracions, I'acord de delegacid pot fixar un altre
regim diferent de contractacié per al desenvolupament de la funcié delegada,
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sempre que aquest regim especific de contractacié I'imposi 'ordenament juridic
vigent.

4. La contractacié i el regim patrimonial de la Cambra es regeixen per les normes del
dret privat.

5. La Cambra aprovara un Codi Etic d’obligat compliment pels 6rgans de govern, pels
seus representants, aixi com per I'equip de direccié de I’entitat. El contingut del Codi
Etic sera comunicat a I’organ tutelar.

Article 3.- Accions instrumentals

La Cambra, amb la finalitat de millorar I'eficacia i I'eficiencia en el desenvolupament de
les funcions que li sén encomanades, podra:

a) Concorrer a les subhastes, concursos i licitacions que es convoquin, tant dins com
fora del territori de Catalunya, per les administracions publiques o per altres ens
publics o privats d’ambit nacional o internacional, sobre activitats o serveis
relacionats amb les seves finalitats i funcions.

b) També per al millor compliment de les seves funcions i finalitats, la Cambra pot
establir convenis o altres instruments de col-laboracié amb altres cambres oficials
de comerg, industria i navegacid catalanes o de fora del territori de Catalunya, amb
les administracions publiques i amb altres ens publics o privats, d’ambit nacional o
internacional, sens perjudici de I'obligacié de donar-ne compte a I’0rgan tutelari de
la necessitat, si s’escau, d’elaborar el pressupost extraordinari corresponent.

c) Adquirir, posseir, assegurar, alienar, arrendar, cedir, gravar o disposar, per qualsevol
titol o en altra forma, de tota classe de béns immobles i mobles, valors i drets,
realitzar tot tipus d’actes de disposicié i de domini, i contraure obligacions amb
carrec al seu patrimoni, sens perjudici, de I'obligacié de donar-ne compte a I'drgan
tutelar en els suposits establerts a I'article 44.5 de la llei 14/2002, i de la necessitat,
si s’escau, d’elaborar el pressupost extraordinari corresponent.

d) Percebre rendes, dividends i interessos, i formalitzar operacions de crédit i
d’assegurances, sens perjudici, de I'obligacié de donar-ne compte a I'organ tutelar
en els suposits establerts a I'article 44.5 de la Llei 14/2002.

e) Sol-licitar, obteniridisposar d’ajuts i subvencions publiques, privades i professionals.

f) Contractar personal i tota classe de serveis i subministraments publics, privats i
professionals.

g) Promoure, crear, participar en, administrar i gestionar associacions de tota mena,
fundacions, societats —incloses les d’economia mixta-, organismes, organitzacions,
consorcis, institucions i entitats publiques i privades de tot tipus relacionades amb
llurs funcions i finalitats; aixi com llotges de contractacio, borses de subcontractacio,
fires, exposicions i altres esdeveniments comercials, sense perjudici de I'autoritzacié
previa de I'organ tutelar o de I'obligacié de donar-n’hi compte a aquest, quan
escaigui, i de la necessitat, si escau, del pressupost extraordinari corresponent.

h) Aixi mateix, pot exercir accions, interposar tota classe de recursos administratius i
jurisdiccionals i relacionar-se directament amb les administracions publiques, amb
tota classe d’organismes i entitats d’ambit nacional o internacional i amb els
particulars.
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Article 4.- Electors/es

Tenen la condicidé de persones electores de la Cambra les persones naturals i juridiques,
amb independeéncia de llur nacionalitat, que exerceixen activitats comercials, industrials
o de serveis en el seu ambit territorial, aixi com les que hi tenen establiments,
delegacions o agencies. En especial, es consideraran activitats incloses les que es
recullen en l'article 7.1 de la Llei 4/2014.

Article 5.- Ambit territorial i seu corporativa

1. L'ambit territorial de la Cambra de Terrassa compren els seglients municipis:
Castellbisbal, Gallifa, Matadepera, Olesa de Montserrat, Rellinars, Rubi, Sant Cugat
del Valles, Sant Lloreng Savall, Terrassa, Ullastrell, Vacarisses i Viladecavalls.

2. Laseu corporativa de la Cambra esta establerta en I'edifici situat al carrer Blasco de
Garay, 29-49, de la ciutat de Terrassa, sense perjudici de poder traslladar-la a un
altre domicili dintre del mateix municipi.

Article 6.- De les Delegacions territorials i oficines de la Cambra
1. La Cambra té oberta una oficina situada al municipi de Sant Cugat del Vallées:

— Punt de servei i informacidé a Sant Cugat del Valles: Edifici Sant Mamet,
Poligon Il, C/. Vallespir, n? 19.

2. La Cambra té oberta una delegacié a Sant Cugat del Valles, situada a I'edifici Sant
Mamet, Poligon II, C/. Vallespir, n? 19.

3. La Cambra pot crear i suprimir delegacions i oficines en el seu ambit territorial, i
també oficines a I'estranger, en els termes que estableix el Capitol V d’aquest
Reglament i amb comunicacio previa a I’0rgan tutelar.

Capitol Il.- Dels organs de govern

Article 7.- Organs de govern

Els organs de govern de la Cambra sén el Ple, el Comité Executiu i el/la President/a.

El Ple i el Comité Executiu sdn organs col-legiats i el/la President/a és organ unipersonal.
Seccio 1a. El Ple

Article 8.- Organs de govern

El Ple és I'0rgan suprem de govern i representacié de la Cambra i esta compost per 55
membres, d’acord amb les seglients agrupacions:

a) 44 membres o vocals que hauran de ser elegits mitjancant sufragi lliure, igual,
directe i secret entre tots els electors i electores de la Cambra, classificats en grups
i categories en la forma i el nombre assenyalat per I'annex primer d’aquest
reglament, de manera que estiguin representats en el Ple els interessos economics
generals i hi tinguin adequada preséncia les diverses modalitats comercials,
industrials i de serveis de I'ambit territorial de la Cambra, d’acord amb la importancia
economica relativa dels diversos grups economics.

b) 6 membres o vocals que hauran de ser elegits pels altres membres del Ple a que es
refereix I'apartat a) anterior, entre persones de reconegut prestigi en el teixit
economic, dins I'ambit territorial de la Cambra, a proposta de les organitzacions
empresarials a la vegada intersectorials i territorials més representatives en
I’esmentat ambit territorial i que tinguin la condicid legal de més representatives.
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c) 5seranrepresentants d’empreses de major aportacié voluntaria, elegides d’entre la
resta d’empreses de la demarcacid, que tindran la consideracié d’aportadors a la
Cambra, segons el que estableix I'article 43 d’aquest Reglament.

Article 9.- De la representacio dels membres del Ple

a) La condici6 de membre del Ple és Unica i indelegable. Cap persona fisica no pot
representar més d’un membre del Ple en 'exercici de la seva funcié.

b) Els membres del Ple als quals es fa referencia en I’article 8.a) no poden representar
més d’un grup o categoria, del cens electoral.

c) Les persones juridiques elegides designaran una persona fisica que, amb caracter
permanent, les hagi de representar en el Ple, i que haura de ser I'administrador/a
Unic/a o bé un dels seus administradors/res, consellers/eres, apoderats/des, socis o
socies, directors/es o gerents designats/ades a I'efecte pel seus organs socials.
També podran substituir el representant designat, per causes justificades,
acreditant-ho fefaentment al secretari/aria general de la Cambra.

Article 10.- Funcions
1. Corresponen al Ple les funcions seglients:
a) La seva constitucié en cada sessio.

b) L'eleccié del/de la president/a i dels altres carrecs del Comité Executiu de la
Cambra.

c) Declarari proveir les vacants del Ple o del Comite Executiu.

d) Prendre acords relatius a la finalitat legal de representacid, promocié i defensa
dels interessos generals del comerg, la indUstria i els serveis.

e) Exercir les funcions consultives i de proposta propies de la Cambra.

f) Aprovar el Reglament de Régim Interior de la Cambra, aixi com les seves
modificacions.

g) Aprovar larevisid i l’actualitzacié de I'estructura del cens electoral o classificacio
dels electors i electores de la Cambra en grups i categories —que figura com a
annex a aquest Reglament-, previament a les eleccions per a la renovacio dels
organs de govern de la Cambra.

h) Nomenar i cessar els representants de la Cambra en tota classe d’organismes i
entitats publiques i privades.

i) Nomenar icessar el/la director/a gerent.

j) Aprovar les bases de la convocatoria del carrec de secretari/aria general, aixi
com el nomenament i cessament.

k) Aprovar els pressupostos ordinaris i extraordinaris i les seves liquidacions, aixi
com els comptes anuals.

[) Aprovar anualment la memoria resum d’activitats.

m) Aprovar el Pla cameral de promocido de les exportacions i al Pla cameral
d’internacionalitzacio de les empreses catalanes, aixi com aprovar el Pla cameral
de desenvolupament empresarial de la corporacio.

n) Aprovar el Codi Etic de la Cambra, aixi com les seves futures modificacions.
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o) Aprovar de conformitat amb el que legalment s’estableix, I'ampliacié del
pressupost ordinari.

p) Prendre acords referents a I'adquisicié i disposicié de béns.

g) Crear organs administratius especials per a la gestio directa de determinats
serveis que no impliqui actuacid representativa, tot determinant en cada cas els
organs de direccid i gestio de regim pressupostari i les facultats de control de la
corporacio sobre el servei especialitzat.

r) Prendre els acords necessaris per a la preparacio, aprovacio i execucido de
concerts i consorcis amb altres Cambres, Organismes i Entitats publiques o
privades.

s) Acordar I'establiment o la supressié de delegacions i oficines de la Cambra.

t) Nomenar i cessar els/les vocals consultors/res, els delegats/des i, si s’escau, els
membres dels Consells de les Delegacions Territorials de la Cambra.

u) Acordar la constitucid i la supressio de comissions i grups de treball de caracter
consultiu i nomenar el/la president/a i vicepresident/a i, si s’escau,
vicepresidents/es, de cada comissid i grup de treball.

v) Prendre acords sobre I'exercici d’accions o la interposicié de recursos davant
gualsevol administracié publica o jurisdiccid, aixi com el desistiment d’unes i
altres, sense perjudici de les facultats reconegudes al Comite Executiu i al/a la
president/a per casos d’urgéncia.

w) Acordar, de conformitat amb la llei i en els suposits que s’hi preveuen, la
modificacié de I’ambit territorial de la Cambra, aixi com la seva dissolucio, fusié
i integracio en altres cambres.

x) Exercir altres funcions que tingui legalment o reglamentariament atribuides.

2. El Ple prendra els acords a que fa referencia I'apartat 1 anterior a proposta del
Comite Executiu, de conformitat amb les funcions d’aquest organ de govern.

3. Quan aixi ho estableixi la legislacid vigent, els acords del Ple se sotmetran a
I'aprovacié o a l'autoritzacié de I'0rgan tutelar o se li donara la preceptiva
comunicacio.

Article 11.- Delegacions de facultats

1. El Ple de la Cambra pot delegar I'exercici de les seves funcions en el/la president/a
o en el Comite Executiu, per acord adoptat per les dues terceres parts, com a minim,
dels membres que componen el Ple.

2. La delegacié és revocable en qualsevol moment i s’extingeix automaticament en el
moment de renovar-se el Ple. Les funcions delegades no es podran tornar a delegar.

3. El president/a o, en el seu cas, el Comiteé Executiu, donara compte de les accions
realitzades en I'exercici de la delegacio a la seglient sessid ordinaria del Ple.

4. Soénindelegables les funcions a), b), ), f), g), h), j), k), m), n), 0), p), ), r), s), t), u), v),
w) previstes en 'apartat 1 de I'article 10.

Article 12.- Regim juridic dels membres del Ple

1. Tenen la condicié de membres del Ple Unicament els components d’aquest organ,
d’acord amb I'article 8 d’aquest Reglament.
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2. Els membres del Ple tenen el deure d’assistir a les sessions i el dret d’intervenir-hi,
votar i sol-licitar que consti en acta un resum de les seves manifestacions.

3. El mandat dels membres del Ple és de quatre anys.
Article 13.- Contractacié amb membres del Ple

La contractacio d’obres i serveis de la Cambra a favor de membres del Ple o de persones
que els representin només pot fer-se amb subjeccié als principis de publicitat i
concurréncia, excepte en els casos en que la naturalesa de I'operacid sigui incompatible
amb aquests principis.

En tot cas caldra informar i posar-ho en coneixement dels organs de govern de la
Cambra, els quals hauran de pronunciar-se sobre la compatibilitat de la condicié de
membre del Ple amb la de proveidor de I’entitat.

Seccié 2a. Comiteé executiu
Article 14.- Concepte i composicio del Comiteé Executiu

1. El Comité Executiu és I'organ permanent de gestid, administracio i de proposta de la
Cambra.

2. Es un organ col-legiat composat per dotze membres i format per: president/a,
vicepresident/a primer/a, vicepresident/a segon/a, vicepresident/a tercer/a,
tresorer/a, i set vocals.

3. Actuara de secretari/aria, amb veu pero sense vot, el/la de la corporacio.

4. El/la director/a gerent assistira a les sessions del Comité Executiu amb veu pero
sense vot.

5. Dels acords del Comite Executiu seran responsables col-legiadament totes les
persones assistents amb dret a vot, llevat que hagin votat en contra i fet les
oportunes reserves, les qual es reflectiran a I'acta.

Article 15.- Competéncies del Comité Executiu
Corresponen al Comite Executiu les funcions seglients:

a) Duratermeidirigir les activitats de la Cambra necessaries per exercir i desplegar les
funcions i finalitats que aquesta té atribuides legalment. En particular, dur a terme i
dirigir tota classe d’activitats que, d’alguna manera, contribueixin a la defensa, el
suport i el foment dels interessos generals del comerg, la indUstria i els serveis; o
siguin utils per al desenvolupament de les finalitats esmentades i, especialment,
establir serveis de formacié, informacio i assessorament economic i empresarial.

b) Elaborar i proposar al Ple I'aprovacié del Reglament de Régim Interior i de les seves
modificacions.

c) Elaborarirevisar anualment el cens electoral de la Cambra, aixi com també elaborar
i proposar al Ple la revisi6 i actualitzacid de I'estructura del cens electoral que figura
com a annex d’aquest Reglament, previament a les eleccions per a la renovacio dels
organs de govern.

d) Proposar al Ple el nomenament o cessament dels/de les representants de la Cambra
en tota classe d’organismes i entitats publiques o privades, a iniciativa del/de la
president/a.
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Proposar a altres cambres, altres organismes o entitats publiques o privades, o
acceptar d’aquests regims de concert, consorci o qualsevol altre, la realitzacio
d’activitats d’interés comu; i proposar al Ple tots aquells acords que siguin necessaris
per a la seva preparacid, aprovacio i execucio.

Fixar I'ordre del dia de les sessions del Ple, a proposta del/de la president/a.

Proposar al Ple el nomenament o el cessament del/de la director/a gerent i assignar-
li les funcions especifiques que estimi convenients.

Elaborari proposar al Ple I'aprovacié dels pressupostos ordinaris i extraordinaris i les
seves liquidacions, aixi com elaborar i proposar al Ple I'aprovacié dels comptes
anuals.

Elaborar i proposar al Ple I'aprovacié de la memoria resum d’activitats.

Elaborar i proposar al Ple I'aprovacié del Pla cameral de les exportacions i en el Pla
cameral d’internacionalitzacié de les empreses catalanes, aixi com elaborar i
proposar al Ple I'aprovacié del Pla cameral de desenvolupament empresarial de la
corporacio.

Elaborar i proposar al Ple I'aprovacié o la modificacido dels programes anuals i
plurianuals d’actuacioé i gestio corporativa, i realitzar i dirigir els ja aprovats, aixi com
i donar compte del seu compliment.

Elaborar i proposar al Ple I'aprovacié i modificacié del Codi Etic de I'entitat.

Prendre tota mena d’acords de gestié economica i d’adquisicié de béns, dins dels
limits dels pressupostos aprovats, i acordar actes de disposicid quan aquests hagin
estat previstos en el pressupost o bé en acords del Ple que els pressuposin, sense
perjudici, si s’escau, de I'autoritzacid de I'organ tutelar.

Nomenar I'auditor/a de comptes que hagi d’emetre I'informe que acompanyara la
liquidacio dels pressupostos i els comptes anuals, per sotmetre’l a I'aprovacié de
I’0rgan tutelar.

Inspeccionar la comptabilitat general i I'auxiliar de cada instal-lacid o servei, aixi com
els procediments i practiques per fer efectius els cobraments i pagaments, sens
perjudici de les facultats atribuides al tresorer/a.

Proposar al Ple la creacid d’organs administratius especials per a la gestié directa de
determinats serveis que no impliqui actuacid representativa, tot determinant en
cada cas els organs de direccid i gestid, el régim pressupostari i les facultats de
control de la corporacio sobre el servei especialitzat.

Proposar al Ple, a iniciativa del president/a, el nomenament o cessament dels vocals
consultors/res, dels delegats/des i/o membres del consells de les delegacions
territorials.

Proposar al Ple la constitucio o supressid de comissions consultives i grups de treball,
i el nomenament o cessament del/de la president/a, vicepresident/a i si s’escau,
vicepresidents/es i altres components; remetre a estudi de les comissions i grups de
treball els assumptes que cregui convenients, i donar les instruccions oportunes
perque les comissions consultives actuin de forma coordinada entre elles i perque
els seus treballs s’adaptin als plans o programes d’actuacié de la Cambra aprovats
pel Ple.
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s) Proposar al Ple I'establiment i la supressio de delegacions territorials i/o oficines a
les seves dependéncies.

t) Inspeccionar els serveis corporatius i vetllar pel seu normal funcionament.

u) Constituir en el seu si grups d’estudi per I'analisi previa de matéries de la seva
competénciaidisposar o contractar I’elaboracié d’informes i estudis relacionats amb
les funcions i finalitats de la corporacio.

v) Fixar la plantilla i prendre els altres acords de personal no conferits a altres organs
de la Cambra.

w) Proposar al Ple I'exercici d’accions i la interposicid de recursos davant de qualsevol
administracio publica o jurisdiccio, aixi com també el desistiment d’unes i d’altres.

x) Facultar, i atorgar poders notarials quan s’escaigui, al/a la director/a general i/o al/a
la secretari/aria general i a la resta de I'equip de Direccid de I’entitat.

y) En casos d’urgencia, exercir les funcions del Ple, excepte les indelegables i donar-ne
compte a aquest en la primera sessié que celebri.

z) Exercir les funcions que tingui legalment o reglamentariament atribuides, les altres
gue no estiguin expressament encomanades a altres organs de la Cambra i les que i
delegui el Ple.

Article 16.- Delegacio de facultats

a) El Comité Executiu podra delegar, per escrit, facultats concretes i determinades en
el president/a i en qualsevol dels altres membres del Comité Executiu, i en donara
compte al Ple. Les funcions delegades no es podran tornar a delegar.

b) De la mateixa manera, quan es tracti de facultats executives, el Comité Executiu
podra delegar-les també en el/la director/a gerent i/o al/a la secretari/aria general,
i en la resta de membres de l'equip de direccid, atorgant els corresponents
apoderaments.

Article 17.- Régim juridic

1. La condicié de membre del Comiteé Executiu és Unica i indelegable. Cap membre del
Comité no podra representar ni fer-se representar per una altre membre d’aquest.

2. Els membres del Comité tenen el deure d’assistir a les seves reunions i el dret
d’intervenir-hi, votar i sol-licitar que consti en acta un resum de les seves
manifestacions.

Secci6 3a. El/La President/a
Article 18.- Concepte

1. El/la President/a és un organ de govern de la Cambra, exerceix la representacio
d’aquesta i la presidencia de tots els seus organs col-legiats, i és responsable de
I’execucid dels seus acords.

2. El mandat del/de la President/a és de quatre anys, coincidint amb el dels i les
membres del Ple, i és reelegible fins a un maxim de dos mandats consecutius, sense
perjudici del que estableix la Disposiciod transitoria del Decret Llei 3/2017.

Article 19.- Funcions

Al/A la President/a de la Cambra li correspon:
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a) Presidir el Ple i el Comité Executiu, aixi com qualsevol comissio, grups de treball,
servei o reunio de caracter corporatiu a que assisteixi.

b) Convocar les reunions dels organs de govern col-legiats de la corporacié, dirigir el
debat i encarrilar les discussions i prendre les decisions que estimi convenients per
a la bona marxa de les sessions.

c) Fixar I'ordre del dia de les sessions del Comite Executiu i proposar als membres del
Comite Executiu I'ordre del dia de les sessions del Ple.

d) Convocar, si ho creu convenient, a les sessions del Ple els/les vocals consultors/res i
els/les delegats/des de les delegacions territorials de la Cambra.

e) Visar les actes i les certificacions dels acords que calgui lliurar.

f) Proposar al Comité Executiu la constitucié de comissions consultives i grups de
treball i el nomenament o cessament de la presidéncia i vicepresidéncia.

g) Proposar al Comite Executiu la distribucio dels assumptes entre les diferents
comissions i grups de treball, i remetre’ls a estudi els assumptes que cregui
convenients.

h) Vetllar per I'execucid i I'exacte compliment dels acords dels organs de govern de la
corporacid, marcant les directrius, ordres o instruccions que cregui convenients, fins
i tot en les incidencies que puguin sorgir a I’"hora d’executar i exercir les funcions
concretes d’inspeccio dels serveis atribuides al Comite Executiu.

i) Executar els actes d’adquisicié i/o de disposicid que es trobin previstos en els
pressupostos i acords del Ple o del Comite Executiu que els habilitin.

j) Interposar recursos i exercitar accions en cas d’urgéncia, i donar compte als altres
organs de govern en la primera sessié que celebrin.

k) Sense perjudici de les funcions atribuides als altres organs de govern, dictar totes
aquelles resolucions que cregui necessaries o convenients per a la bona marxa de la
corporacid, i donar-ne compte al Comite Executiu en la primera sessié que aquest
celebri.

[) Proposar per al seu nomenament els delegats/des de les delegacions territorials, i,
si s’escau, els membres dels Consells de les delegacions.

m) Exercir les funcions que li delegui el Ple o el Comité Executiu.

n) Exercir totes les altres funcions que tingui atribuides legalment o
reglamentariament.

Article 20.- De I'assessorament al/a la President/a

1. El/La President/a podra mantenir trobades, periodiques o puntuals, amb persones
gue posseeixin notables coneixements i experiéncia en les materies de les quals la
Cambra és competent, i té atribuides el/la President/a.

2. La funcid, merament consultiva, d’aquestes trobades és la d’assessorar al/a la
President/a en aquells ambits que estimi convenient.

3. A les reunions esmentades, i a peticio del/de la President/a, podran assistir altres
membres del Comité Executiu i/o de I'equip de direccid de I'entitat.
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Article 21.- Delegacié de facultats

Sense perjudici de la seva responsabilitat personal, el/la President/a podra delegar, per
escrit, facultats concretes i determinades en qualsevol de les persones que formen part
del Comite Executiu, i n'informara al Ple. De la mateixa manera, quan es tracti de
facultats executives, el/la president/a podra delegar-les també en el/la director/a
gerent, en el/la secretari/aria general, o en la resta de membres de I'equip de Direccid
de I'entitat. Les funcions delegades no es podran tornar a delegar.

Article 22.- Substitucié del/de la President/a

1. Els/Les Vicepresidents/es, d’acord amb llur ordre, han de substituir el/la President/a
en totes les seves funcions en els suposits d’abséncia, suspensié o vacant.

2. Quan per aquestes mateixes causes faltin el/la President/a i els/les
Vicepresidents/es, assumira la presidéncia el Tresorer/a i, en el seu defecte, els/les
vocals del Comité Executiu per ordre d’edat, si el Ple no hagués disposat altra cosa.

3. Quan el Tresorer/a assumeixi accidentalment la presidencia, no podra exercir
simultaniament el seu carrec, i assumira la tresoreria el Vocal del Comité Executiu
de més edat.

Capitol lll.- De les sessions dels organs de govern col-legiats
Seccidé 1a. Del Ple
Article 23.- Sessions

1. El Ple de la Cambra s’ha de reunir, en sessié ordinaria, com a minim, una vegada
cada trimestre i en sessio extraordinaria, sempre que ho acordi el Comite Executiu o
el/la President/a, o quan ho sol-liciti el 30% de membres, per escrit en el qual s’hi
fara esment dels assumptes a per tractar.

2. Enladarrera sessid de I'any, el Ple assenyalara amb caracter orientatiu les dates de
les sessions ordinaries previstes per a I'any seglient.

3. Es convocara I'0rgan tutelar a totes les reunions del Ple i podra intervenir en les
deliberacions amb veu pero sense vot.

4. Assistiran, amb veu pero sense vot, a les sessions del Ple, el/la director/a gerent i
el/la secretari/aria general.

5. Aixi mateix hi assistiran, amb veu pero sense vot, si bé només quan se’ls convoqui
expressament, els/les vocals consultors/res, els delegats/des i/o els/les membres
dels consells de les delegacions territorials de la Cambra que actuen I'ambit de la
Cambra. També hi assistiran les altres persones que hagin estat convidades
expressament pel/per la President/a o pel Comité Executiu o que el/la President/a
autoritzi.

Article 24.- Obligacioé d’assisténcia

1. L’assisténcia a les sessions del Ple son obligatories per tots els seus membres i no es
permet la delegacid.

2. La manca d’assisténcia haura de justificar-se mitjancant excusa adrecada al/a la
President/a, amb expressido de la causa que ho impedeixi, i haura de constar
necessariament en I'acta de la corresponent sessio.
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3. ElPleacordara, previa lI'audiencia de la persona interessada, la perdua de la condicio
de membre d’aquest per la manca d’assisténcia injustificada a un minim de tres
sessions d’aquests al llarg d’un any natural.

Article 25.- Convocatoria i ordre del dia

1. Les sessions del Ple seran convocades pel/per la President/a com a minim amb tres
dies habils d’anticipacid, llevat dels casos d’extrema urgencia, i s’assenyalara el lloc,
la data i hora de la sessio.

2. Amb la convocatoria es transmetra:

a) L'ordre del dia fixat pel Comité Executiu, amb especificacié detallada de les
propostes objecte de votacid i, si n’hi ha, dels assumptes que hagin proposat els
membres del Ple de conformitat amb el que es dira.

b) L'acta de la sessi6 anterior.

| si s’escau:

c) Elsinformes de les comissions consultives inclosos en I'ordre del dia.

d) La documentacio relacionada amb els assumptes que figurin a I'ordre del dia.

3. Figuraran necessariament en I'ordre del dia els assumptes la inclusié dels quals hagi
estat demanada com a minim per un 30% dels membres del Ple. En tot cas, les
sol-licituds caldra formular-les per escrit a una anticipacido minima de cinc dies habils
a les dates previstes per a les sessions, sense que tractant-se de punts de I'ordre del
dia del Ple, hagin de ser aprovats pel Comité Executiu.

4. En aquest sentit, seran valides a tots els efectes les comunicacions efectuades a
través de mitjans telematics tant per donar a coneixer la proposicié d’assumptes a
per tractar com de la propia convocatoria, sempre que es pugui tenir constancia de
la seva recepcio pel/per la destinatari/aria.

Article 26.- Dret d’informacio

Amb anterioritat a la celebracié de les sessions i juntament amb la convocatoria, es
posara en coneixement de les persones convocades, que resta per a la seva consulta a
la Secretaria de la Cambra- la informacid, informes de les Comissions i tota la resta de
documentacio relacionada amb els assumptes que figurin en |'ordre del dia.

Article 27.- Quorums de constitucié i adopcié d’acords

1. Perque el Ple de la Cambra pugui constituir-se i tenir validament les seves sessions
en primera convocatoria, sera necessaria |’assistéencia, com a minim, de les dues
terceres parts dels seus components.

En aquest cas, perqueé els acords siguin valids, i sempre que no es debati una qliestié
gue requereixi la majoria qualificada, n’hi haura prou que es prenguin per majoria
simple de les persones assistents.

2. Si no s’aconsegueix el quorum d’assisténcia indicat en el punt 1 d’aquest article,
mitja hora més tard de la prevista per al comencament del Ple en primera
convocatoria, aquest quedara validament constituit en segona convocatoria,
sempre que en aquell moment estiguin presents, almenys, la meitat més un dels
seus components.
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En aquest cas, caldra que els acords es prenguin per majoria de dos tercos dels
assistents.

3. El Ple es podra constituir també, validament, sense necessitat de previa
convocatoria, si reunits tots els seus membres, aixi ho decideixen, per tal de tractar
els assumptes que proposi el/la President/a o algun dels vocals. En aquest cas, caldra
que tant la constitucié com I'ordre del dia del Ple s’acordin per unanimitat dels seus
membres.

El Ple reunit en aquestes condicions prendra els acords per majoria simple dels
assistents.

4. En els casos en que s’hagin de prendre acords d’extrema urgencia, es fara constar a
la convocatoria aquesta circumstancia, i de no poder-se constituir el Ple per manca
del quorum requerit, s’entendra validament convocat i constituit el Comite Executiu
si hi ha el quorum legalment establert, per poder prendre en aquell moment els
acords urgents esmentats.

Es donara compte al Ple en la primera sessié que es celebri validament dels acords
gue s’hagin pres

5. Elrégim aplicat per a la constitucio del Ple es mantindra fins al final de la sessid.
6. Encasd’empaten lesvotacions, el vot del/de la President/a tindra caracter diriment.
Article 28.- Presidéncia i Secretaria

1. Les sessions del Ple seran presidides pel/per la President/a de la Cambra o qui el/la
substitueixi.

2. Actua com a secretari/aria de les sessions del Ple, amb veu pero sense vot, el/la qui
ho sigui de la Corporacié o en cas d’abséncia, malaltia o vacant, el/la seu/seva
substitut/a, qui també assistira a les sessions amb veu pero sense vot.

Article 29.- Comprovaciod dels quorums d’assisténcia

1. Arribada I'hora assenyalada per a la primera convocatoria, el/la Secretari/aria
comprovara si hi ha quorum suficient per constituir el Ple en els termes previstos a
I'article 27.1 primer paragraf; i en donara compte al/a la President/a, juntament amb
la relacio dels membres del Ple que hagin excusat I’assisténcia.

Si hi ha quorum d’assisténcia suficient, el/la President/a declarara constituit el Ple.
Si no hi ha I'esmentat quorum, informara les persones assistents de la impossibilitat
de constituir el Ple en primera convocatoria.

2. Arribada I’hora fixada per a la segona convocatoria, el/la Secretari/aria comprovara
si hi ha quorum suficient per constituir el Ple en els termes previstos a I'article 27.2,
primer paragraf, i en donara compte al/a la President/a.

Si hi ha quorum, el/la President/a declarara constituit el Ple. Si no n’hi ha, el/la
President/a informara les persones assistents de la impossibilitat de constituir el Ple
per manca del nombre minim de membres per fer-ho.

3. Siel Ple no es pot constituir per manca de quorum, el Secretari/aria ho fara constar
per diligéncia en el llibre d’actes, amb indicacid de la llista d’assistents i de membres
gue han excusat I'assistencia.
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Article 30.- De I'ordre de procedir en les sessions

1. Constituit el Ple, el/la President/a, si s’escau, informara a les persones assistents de
la inclusié de nous punts a I'ordre del dia, per haver-ho sol-licitat un minim del 30%
membres del Ple, en els termes previstos a I'article 25.3 i amb posterioritat a la
tramesa de la convocatoria.

2. Tot seguit, demanara al/a la Secretari/aria que llegeixi les excuses d’assisténcia
rebudes.

3. Es procedira a la lectura i aprovacio, si s’escau, de I'acta de la sessid anterior, llevat
gue, juntament amb la convocatoria n’hagi estat trames |'esborrany, en aquest cas
podra considerar-se llegida. En cas que no hi hagi cap manifestacié en aquest sentit,
o fetes les rectificacions que calguin, I'acta es considerara aprovada.

4. A continuacid, el/la President/a informara sobre les gestions realitzades des de la
darrera sessio i d’aquells actes institucionals en qué la Cambra hagi intervingut, per
tal de complimentar els acords presos amb anterioritat.

5. Tot seguit, es procedira a examinar i debatre els assumptes que figurin en I'ordre del
dia per cadascun dels quals el/la President/a obrira un torn d’intervencions. A aquest
efecte:

5.1. El/la President/a o el/la vocal o assistent a qui correspongui exposara la
proposta o propostes objecte de I'ordre del dia.

5.2. A continuacid, el President/a obrira un torn d’intervencions per a cada una de
les propostes formulades, en el qual les persones assistents podran exposar els
seus arguments a favor o en contra.

Tindran dret a intervenir tots els membres del Ple, totes les persones amb dret
a veu segons el present Reglament, aixi com també, en el cas que haguessin
estat convocats, els/les Vocals Consultors/es, els Delegats/des de les
Delegacions Territorials de la Cambra —que no ostenti la condicié de membre
del Ple- i els altres assistents a qui el/la President/a atorgui I's de la paraula.

Les intervencions es produiran seguint 'ordre de peticié de I'Us de paraula i
durant el temps que permeti el bon desenvolupament de la sessié. El/la
president/a pot limitar a una sola les intervencions de cada assistent per cada
assumpte, llevat dels casos en que es tracti de precisar o rectificar, breument,
fets o conceptes atribuits a una anterior intervencié seva. El/la President/a
podra també limitar la durada de les intervencions a un temps no inferior a tres
minuts.

5.3. Acabat el torn d’intervencions, es procedira a la votacid, la qual, a més del
suposit previst a l'article 44 d’aquest Reglament, quan el/la President/a ho
consideri oportu sera secreta mitjancant papereta o quan ho demani un nombre
de membres del Ple igual o superior al 20% dels seus membres.

5.4. Realitzada la votacio, el/la President/a declarara si queda aprovada o no la
proposta, amb indicacio per part del/de la Secretari/aria General del resultat de
la votacid efectuada.

6. Acabat el debat respecte de les propostes sobre les quals el Ple haura de prendre
una decisid, s’entrara en el debat dels altres punts de I'ordre del dia.
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El/la President/a o els membres del Ple podran sol-licitar I'exposicié i/o aclariments
oportuns dels informes emesos per les comissions consultives que s’hagin inclos en
I'ordre del dia. En aquest cas, els/les Presidents de les respectives comissions
disposaran d’un temps breu per exposar i/o aclarir I'informe corresponent.

Acabades les intervencions, el/la Secretari/aria fara constar a I'acta que el Ple es
dona per assabentat del contingut dels informes aportats i, si s’escau, de les
explicacions donades pels respectius Presidents/es de les comissions.

7. En el suposit que hagin estat convocats, a continuacid, els Delegats/des informaran
breument d’aquells assumptes inclosos a I'ordre del dia relatius a la seva respectiva
delegacio i d’aquells altres que els demani el/la President/a o algun altre membre
del Ple.

8. L'ordenacid dels debats correspon al President/a, el qual podra prendre les decisions
gue estimi convenients per a la bona marxa de la sessio, fins i tot la modificacié de
I'ordre de procediment per raons d’oportunitat.

9. Les persones assistents a la sessid podran demanar que consti en acta un resum de
les seves intervencions.

10. Un cop tractats els punts de I'ordre del dia, el/la President/a donara per acabat el
Ple i aixecara la sessio.

Article 31.- Actes de les sessions

De les sessions del Ple se n’estendran les corresponents actes, les quals un cop
aprovades, seran signades pel/per la President/a i el/la Secretari/aria General.

Seccio 2a. Del Comite Executiu
Article 32.- De les sessions del Comite Executiu

1. El Comité Executiu s’ha de reunir en sessid ordinaria, com a minim, una vegada al
mes, llevat del mes d’agost, i en sessid extraordinaria, sempre que ho acordi el/la
president/a, o quan ho sol-liciti almenys un ter¢ dels seus membres.

2. El Comité Executiu fixara anualment, amb caracter orientatiu, les dates de les
sessions ordinaries, tot procurant un repartiment temporal adequat.

3. Es convocara I'0rgan tutelar a totes les reunions del Comité Executiu i hi podra
intervenir en les deliberacions, amb veu pero sense vot.

4. A les sessions del Comité Executiu hi assistiran, amb veu pero sense vot, el/la
director/a gerent i el/la secretari/aria general.

5. Aixi mateix hi podran assistir, amb veu perd sense vot, aquelles persones que
expressament s’hagin convidat o que el/la President/a autoritzi.

Article 33.- Obligacioé d’assisténcia

1. L’assisténcia a les sessions del Comité Executiu sén obligatories per a tots els seus
membres i no es permet la delegacio.

2. La manca d’assisténcia haura de justificar-se mitjancant excusa adrecada al/a la
President/a, amb expressido de la causa que ho impedeixi, i haura de constar
necessariament en I'acta de la corresponent sessio.
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3. El Ple acordara, prévia audiéncia de l'interessat/da, la pérdua de la condicié de
membre de Comite Executiu per la manca d’assistencia injustificada minima a quatre
sessions al llarg d’un any natural.

Article 34.- Convocatoria i ordre del dia

1. El/la President/a convocara les sessions del Comité Executiu amb una anticipacié
minima de tres dies habils, llevat dels casos d’extrema urgencia.

2. Ala convocatoria es fara constar el lloc, el dia i I’hora de comencament de la sessid.
3. Amb la convocatoria es trametra:

a) L'ordre del dia fixat pel/per la President/a, amb especificacié detallada de les
propostes que s’hagin de votar i, si n’hi ha, dels temes que hagin proposat els
membres del Comité segons es dira.

b) L’acta de la sessi6 anterior.

| si s’escau:

c) Elsinformes de les comissions consultives inclosos en I'ordre del dia.

d) La documentacio relacionada amb els assumptes que figurin a I'ordre del dia.

4. La sol-licitud d’inclusid en l'ordre del dia d’assumptes no previstos pel/per la
President/a I’haura de demanar, per escrit, almenys un 30% dels membres del
Comité Executiu. En tot cas, les sol-licituds caldra formular-les per escrit a una
anticipacido minima de cinc dies habils a les dates previstes per a les sessions.

5. En aquest sentit, seran valides a tots els efectes les comunicacions efectuades a
través mitjans telematics tant per donar a coneixer la proposicid d’assumptes per
tractar proposats pels membres del Ple com de la propia convocatoria, sempre que
es pugui tenir constancia de la seva recepcié pel destinatari/aria.

Article 35.- Dret d’informacio

Amb anterioritat a la celebracié de les sessions i juntament amb la convocatoria, es
posara en coneixement dels convocats i les convocades que resta per a la seva consulta
a la Secretaria de la Cambra la informacid, informes de les comissions i tota la resta de
documentacio relacionada amb els assumptes que figurin en 'ordre del dia.

Article 36.- Quorums de constitucié i d’adopcié d’acords

1. Perque el Comite Executiu pugui constituir-se i tenir validament les seves sessions
en primera convocatoria, sera necessaria I'assisténcia, com a minim, de la meitat
més un dels seus i les seves components.

2. La validesa dels acords requerira el vot favorable de la majoria simple dels i les
membres assistents, és a dir, més vots a favor que en contra. En cas d’empat, el vot
del/de la president/a sera diriment.

3. El Comite Executiu es podra constituir també validament, sense necessitat de previa
convocatoria, si reunits tots els seus membres, aixi ho decideixen, per tal de tractar
els assumptes que proposi el/la President/a o algun/a dels vocals. En aquest cas,
caldra que tant la constitucié com I'ordre del dia del Comité Executiu s’acordin per
unanimitat dels seus membres.

El Comité Executiu reunit en aquestes condicions prendra els acords per majoria
simple dels i les membres assistents.
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Article 37.- Presidencia i Secretaria

1. Les sessions del Comité Executiu seran presidides pel/per la President/a de la
Cambra o qui el/la substitueixi.

2. Actua com a secretari/aria de les sessions, amb veu pero sense vot, el/la qui ho sigui
de la Corporacié o en cas d’abséncia, malaltia o vacant, el/la seu/seva substitut/a,
gue assistira a les sessions amb veu pero sense vot.

Article 38.- Comprovacio dels quorums d’assisténcia

1. Arribada I’hora assenyalada per a la convocatoria, el/la Secretari/aria comprovara si
hi ha quorum suficient per constituir el Comité Executiu en els termes previstos en
I'article 36, i en donara compte al President/a, juntament amb la relacié dels
membres del Comité Executiu que hagin excusat |’assisténcia.

Si el quorum d’assistencia és suficient, el/la President/a declarara constituit el
Comité Executiu. Si no hi ha I'esmentat quorum, informara als i les membres
assistents de la impossibilitat de constituir el Comite Executiu per manca del nombre
minim de membres per fer-ho.

2. Si el Comité Executiu no es pot constituir per manca de quorum, el/la secretari/aria
ho fara constar per diligencia en el llibre d’actes, amb indicacido de la llista
d’assistents i de membres que han excusat la seva assisténcia.

Article 39.- De I'ordre de procedir en les sessions

1. Constituit el Comité Executiu, el/la President/a, si s’escau, informara als i les
membres assistents de la inclusié de nous punts a I'ordre del dia, per haver-ho
sol-licitat un minim del 30% membres del Comite Executiu, en els termes previstos a
I'article 34.4 i amb posterioritat a la tramesa de la convocatoria.

2. Tot seguit, demanara al/a la Secretari/aria que llegeixi les excuses d’assisténcia
rebudes.

3. Es procedira a la lectura i aprovacid, si s’escau, de I'acta de la sessié anterior, llevat
que, juntament amb la convocatoria n’hagi estat trames I'esborrany, en el qual cas
podra considerar-se llegida. En cas que no hi hagi cap manifestacié en aquest sentit,
o fetes les rectificacions que calguin, I'acta es considerara aprovada.

4. A continuacio, el/la President/a informara sobre les gestions realitzades des de la
darrera sessio i d’aquells actes institucionals en qué la Cambra hagi intervingut, per
tal de complimentar els acords presos amb anterioritat.

5. Tot seguit es procedira a examinar i debatre els assumptes que figurin en I'ordre del
dia per cadascun dels quals el/la President/a obrira un torn d’intervencions. A aquest
efecte:

5.1. El/la President/a o el/la membre del Comité Executiu o assistent a qui
correspongui exposara la proposta o propostes objecte de I'ordre del dia.

5.2. Acontinuacio, el/la President/a obrira un torn d’intervencions per a cadascuna
de les propostes formulades, en el qual els i les assistents podran exposar els
seus arguments a favor o en contra.

Tindran dret a intervenir tots els membres del Comité Executiu, totes les
persones amb dret a veu segons aquest Reglament, aixi com també, quan
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expressament el/la President/a atorgui I'Gs de la paraula a la resta d’assistents
que haguessin estat convocats.

Les intervencions es produiran seguint I'ordre de peticié de I'Us de paraula i
durant el temps que permeti el bon desenvolupament de la sessid. El/la
president/a pot limitar a una sola les intervencions de cada assistent per cada
assumpte, llevat dels casos en qué es tracti de precisar o rectificar, breument,
fets o conceptes atribuits a una anterior intervencio seva. El/la President/a
podra també limitar la durada de les intervencions a un temps no inferior a
tres minuts.

5.3. Acabat el torn d’intervencions, es procedira a la votacid, que sera secreta
mitjancant papereta sempre que el/la President/a ho consideri oporti o quan
ho demani un nombre de membres del Comité Executiu igual o superior al 20%
dels seus membres.

5.4. Un cop duta a terme la votacio, el/la President/a declarara si queda aprovada
o no la proposta, amb indicacié per part del/de la Secretari/aria General del
resultat de la votacio efectuada.

6. Acabat el debat respecte de les propostes sobre les quals el Comite Executiu hagués
de prendre una decisid, s’entrara en el debat dels altres punts de I'ordre del dia.

La persona responsable de les Comissions fara un breu resum del contingut o de les
conclusions dels respectius informes. Els i les assistents al Comite Executiu podran
demanar els aclariments que considerin oportuns.

Acabades les intervencions, el/la Secretari/aria fara constar a I'acta que el Comite
Executiu es dona per assabentat del contingut dels informes aportats i de les
explicacions donades.

7. L'ordenacié dels debats correspon al/a la President/a, el qual podra prendre les
decisions que estimi convenients per la bona marxa de la sessio, fins i tot la
modificacié de I'ordre de procedir per raons d’oportunitat.

8. Les persones assistents a la sessié podran demanar que consti en acta un resum de
les seves intervencions.

9. Un cop tractats els punts de I'ordre del dia, el/la President/a donara per acabat el
Comité Executiu i aixecara la sessio.

Article 40.- Actes de les sessions

De les sessions del Comite Executiu se n’estendran les corresponents actes, les quals,
un cop aprovades, seran signades pel/per la President/a i el/la Secretari/aria.

Capitol IV.- De les eleccions
Seccio 1a. Cens electoral
Article 41.- Cens electoral

El cens electoral de la Cambra compren la totalitat dels seus electors i electores i es
formara i revisara anualment pel Comité Executiu, prenent com a referéncia I'1l de
gener, essent exposat al public a la seu corporativa i a les altres dependencies de la
Cambra que acordi el Comiteé Executiu durant un termini no inferior a 30 dies naturals.
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Article 42.- Classificacio dels electors/es

Els electors i electores venen classificats en el cens electoral per grups i categories
d’acord amb I"'annex num. 1 d’aquest Reglament, en atencié a la importancia economica
relativa de tots els sectors representats i de conformitat amb els criteris establerts a
I'article 17.3 de la Llei 14/2002 de les Cambres Oficials de Comerg, Industria i Navegacié
de Catalunya i a la normativa que resulti aplicable, sobre els censos electorals de les
Cambres Oficials de Comerg, IndUstria i Navegacio de Catalunya.

Seccio 2a. Eleccié dels organs de govern

Article 43.- Eleccié dels membres del Ple

1. L'eleccio dels membres del Ple, es regira per la normativa electoral vigent que resulti
d’aplicacio.

2. Eleccid dels representants d’empreses de major aportacié voluntaria:
2.1. Candidatures d’empreses de major aportacid

Formaran part les empreses del cens de la Cambra que hagin manifestat la seva
voluntat de ser candidat a membre del ple en aquest grup i es comprometin a fer
una aportacio voluntaria amb caracter anual i a mantenir-la per a tot el mandat.

2.2. Presentacio de candidatures

Les candidatures es presentaran en el termini de 5 dies a comptar des de I'endema
de les votacions de les empreses elegides per sufragi.

2.3. Exposicio i al-legacions

Les candidatures i la seva documentacié romandra exposada a la Secretaria de la
Cambra durant el termini de 2 dies a comptar des de la finalitzacié del termini de
presentacio.

El primer dia habil seglient la persona titular de la Secretaria de la Cambra lliurara
les candidatures presentades a la junta electoral, amb la documentacié annexa i, si
s’escau, les al-legacions formulades. La Secretaria de la junta electoral estendra el
corresponent avis de recepcio.

2.4, Proclamacié de candidats i candidates

La junta electoral procedira a la proclamacié dels candidats o candidates en el
termini dels vuit dies seglients a la recepcié de les candidatures presentades.

Els candidats i candidates seran proclamats directament electes en el suposit de que
hi hagi igual o menor nombre de candidats i candidates que llocs a cobrir.

En cas que es presentessin més candidatures que vocalies per cobrir, es declararan
electes les que hagin manifestat el compromis d’una aportacio voluntaria anual per
ordre de major a menor compromis d’aportacio.

En cas d’empat, es decidira per sorteig per la junta electoral corresponent el mateix
dia de la proclamacié de les candidatures.

2.5. Vacants

En el supodsit que del procés electoral en resultin vacants o que aquestes es
produeixin durant el mandat, aquestes es cobriran mitjancant el sistema de
cooptacio per acord dels membres del Ple a proposta del Comité Executiu, donant-
ne compte a I'organ tutelar.
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Article 44.- Eleccié del/de la President/a i altres membres del Comité Executiu

Constituit el Ple, es procedira per votacié nominal i secreta, a I'eleccid, d’entre els
membres que hagin pres possessié del seu carrec, del/de la President/a i dels altres
membres del Comite Executiu. A aquests efectes es formara la Mesa Electoral, la qual
estara composta pels dos membres de més i menys edat, respectivament, del Ple i pel
representant de I’Administracié tutelant, que actuara com a President/a. El/la
Secretari/aria General de la Cambra, o qui el/la substitueixi, actuara com a Secretari/aria
de la Mesa.

Una vegada oberta la sessid constitutiva, s’iniciara el torn de proposta de candidats i
candidates sobre els qui ha de recaure la votacio. En primer lloc, se celebrara 'eleccié
del/de la President/a i, després, la dels altres carrecs del Comité Executiu, per aquest
ordre: Vicepresident/a primer/a, Vicepresident/a segon/a, Vicepresident/a tercer/a,
Tresorer/a i Vocalies.

En el cas que hi hagi una sola persona candidata per a cadascun dels carrecs del comite
executiu, es fara una Unica votacid conjunta per a tot el comité executiu.

En el cas que hi hagi més d’un/a candidat/a per algun o alguns dels carrecs del comite
executiu, es fara una votacio conjunta per aquells carrecs que tinguin candidatura Unica,
i una votacid individual per a cadascun dels carrecs amb més d’un/a candidat/a.

Finalitzada la votacid Unica o acte seguit de cada votacio, la mesa electoral iniciara
I’escrutini corresponent i en donara a coneéixer immediatament el resultat al Ple.

A continuacio, se n’estendra la corresponent acta, en la qual s’hi faran constar les
incidencies de 'acte electoral, el resultat de la votacié i les reclamacions formulades.

El/la President/a i els altres membres del Comité Executiu prendran possessio de llurs
respectius carrecs en la mateixa sessio constitutiva, carrecs que exerciran durant quatre
anys, podent ésser reelegits.

Les disposicions contingudes en aquest article s’entenen sens perjudici d’allo que
estableixi la normativa electoral vigent que resulti d’aplicacid.

Capitol V.- De les delegacions territorials i oficines de la cambra
Seccid 1a. De les delegacions territorials
Article 45.- Delegacions de la Cambra

El Ple de la Corporacié podra establir i suprimir Delegacions Territorials de la Cambra en
aquelles poblacions que cregui convenient i assenyalara, en cada cas, el seu respectiu
ambit territorial. Els acords d’establiment o supressié seran previament comunicats a
I’6rgan tutelar. En les esmentades delegacions hi haura un/a Delegat/da individual,
designats pel Ple a proposta del Comite Executiu.

En les esmentades delegacions hi haura un/a Delegat/da individual, amb la possibilitat
d’estar recolzat per un Consell, que haura de tenir una composicié minima de tres (3)
electors/es, nomenats/des pel Ple, a proposta del/de la President/a, i amb la limitacid
de que si la Delegacid comprengués més d’un municipi, tingui un maxim de tres (3)
electors/es per cadascun d’ells.
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Article 46.- Designacio dels/de les Delegats/des

1. El Ple nomena i cessa els/les delegats/des, a proposta del Comité Executiu de la
Cambra. En tot cas, el seu mandat ordinari finalitza quan ho faci el del Ple que els/les
ha nomenat.

2. Els/les Delegats/des poden assistir, en I’exercici de llurs funcions i carrecs, amb veu
perd sense vot, a les sessions del Ple i de les comissions consultives a que siguin
convocats, sense perjudici d’aquells altres drets que poguessin ostentar per rad de
ser membres dels organs de govern de |'entitat, i poden intervenir en totes les
discussions i debats que es produeixin en relacio als assumptes per a la deliberacio
dels quals hagin estat cridats/des, i demanar que constin en acta llurs
manifestacions.

Article 47.- Funcions dels Delegats/des

1. Correspondra al/a la Delegat/da respondre les consultes que sobre assumptes
economics relacionats amb les poblacions compreses en el seu ambit territorial li
hagin fet els organs de govern de la Cambra, aixi com proposar-li I'adopcié de totes
aquelles mesures que consideri convenients en benefici de d’interes general en
I’esmentat ambit i informar de totes les actuacions realitzades per la Delegacio, aixi
com de coordinar les reunions que es celebrin en |la Delegacid. En el compliment de
llurs funcions, els/les Delegats/des territorials actuaran, en tot moment, d’acord
amb les instruccions que rebin del Comité Executiu o, en cas d’urgéncia, del/de la
President/a de la Cambra.

2. Els/Les Delegats/des designats/des, aixi com, si s’escau, els Consells de les
Delegacions, podran ser cridats pel/per la President/a per emmarcar les linies
d’actuacié de la Delegacio Territorial.

Seccio 2a. De les oficines de serveis
Article 48.- Oficines de servei

1. El Ple podra establir i traslladar les oficines que cregui convenients tant dins del seu
ambit territorial com en qualsevol pais de I'estranger, previa proposta del Comite
Executiu.

L’establiment o supressié d’oficines seran comunicats previament a I’organ tutelar.

2. En el suposit de tenir delegacions territorials es podran establir oficines de serveis a
les mateixes.

3. Els serveis técnics, administratius, d’assessorament i informacié que es considerin
més adients per al millor desenvolupament de les funcions i finalitats de la
corporacio es prestaran directament al public en les oficines de la Cambra. L’actuacio
d’aquests serveis dependra del/de la Director/a Gerent.

Capitol VI.- Dels organs consultius
Seccio 1a. Vocals consultors/es
Article 49.- Nombre de vocals consultors/es

La Cambra, a més dels membres que constitueixen el Ple, podra nomenar fins a un
maxim de quinze vocals consultors/es amb els drets i les obligacions que s’indiquen als
articles seglients.
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Article 50.- Eleccid
Els/les vocals Consultors/res seran elegits pel Ple, a proposta del Comité Executiu, entre:
(i) els electors i electores de la Cambra que no siguin membres del Ple,

(ii) els/les presidents/es, representants o alts carrecs d’entitats publiques o privades
d’importancia economica o social rellevant en la demarcacio territorial de la
Cambra,

(iii) entre persones de reconegut prestigi en lI'ambit de les empreses de la
demarcacidé que pertanyin al sector comerg, industria o serveis.

La vigencia del carrec de vocal consultor/a finalitzara quan ho faci el Ple que els ha
nomenat. Els/les vocals consultors/res es nomenaran després de cada renovacio del Ple,
i exerciran la seva funcio fins a la propera renovacio del Ple, moment en qué continuaran
en funcions fins que es nomenin els i les nous vocals o, si s’escau, es reelegeixin.

El Ple podra proveir, a proposta del Comité Executiu, les vacants que es produeixin
durant el mandat quadriennal. Els/Les vocals consultors/res elegits d’aquesta manera
exerciran el carrec fins a la primera renovacié del Ple.

Article 51.- Funcions

Els/les vocals consultors/res podran ser cridats a coadjuvar a les tasques corporatives
participant en alguna de les comissions consultives o grups de treball i assistint a les
sessions del Ple, quan hi siguin convocats, amb veu pero sense vot.

Article 52.- Drets

Els/les vocals consultors/res que, préviament convocats, assisteixin al Ple podran
intervenir i ésser consultats en totes les discussions i debats que es produeixin en relacié
amb els assumptes per a la deliberacié dels quals hagin estat cridats, i demanar que
constin en acta llurs manifestacions.

Article 53.- Perdua del carrec de Vocal Consultor

Es perdra el carrec de vocal consultor per rendncia, dimissid o, en virtut d’acord del Ple,
per la inassistencia injustificada a tres sessions plenaries durant un any, a les quals hagin
estat convocats/des, o per la pérdua de les condicions o qualitats que hagin estat preses
en consideracié a I’hora d’elegir-los o elegir-les.

Secciod 2a. Del consell de presidéncia
Article 54.- Consell de Presidéncia

1. El/la President/a compta amb un Consell de Presidéncia, constituit fins a un maxim
de cinc membres del Comité Executiu, i format pel/la President/a, el/la
Vicepresident/a Primer/a, el/la Vicepresident/a Segon/a, e/la | Vicepresident/a
Tercer/ai el/la Tresorer/a.

2. El Consell de Presidencia té com a finalitat actuar com a organ consultor que doni
suport, impulsi i afavoreixi la presa de decisions del/de la President/a.

3. El/la Director/a Gerent assistira a les reunions amb veu pero sense vot.

Seccio 3a. De les comissions consultives i grups de treball
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Article 55.- Concepte i funcié

Les comissions i els grups de treball sén organs d’assessorament del Ple, del Comite
Executiu i del/de la President/a. Els seus informes no seran vinculants pels organs de
govern de la Cambra.

Les comissions tenen com a funcio principal ajudar a la Cambra a posicionar-se en temes
de representacio i actualitat empresarial i promoure estudis i treballs per tal que puguin
avalar a la Cambra en la defensa d’interessos dels empresaris.

Els grups de treballs sén creats amb la funcid principal d’ajudar a la Cambra en I'estudi
de temes especifics.

Article 56.- Creacio

El Ple, a proposta del Comité Executiu, creara comissions consultives amb la missio
d’informar regularment als organs de govern de la Cambra sobre aquells assumptes i
activitats que consideri que hagin de ser objecte d’una atencié permanent per part de
la Cambra.

També, a proposta del Comite Executiu, el Ple podra crear grups de treball per a I'estudi
de temes especifics, cridant perque en formin part persones que tinguin coneixements
o bé experiencia sobre la materia. Els grups de treball es dissoldran automaticament una
vegada hagin acabat la tasca especifica per a la qual s’"hauran creat.

Els membres del Ple i els/les Vocals Consultors/res caldra que s’adscriguin a alguna de
les Comissions existents i també podran formar part dels grups de treball creats als quals
demanin de pertanyer.

Article 57.- Composicié

La designacié dels membres que formen cada comissié i/o grup de treball, aixi com la
del seu/seva President/a i Vicepresidents/es, correspon al Ple a proposta del Comite
Executiu. En tot cas, el/la President/a haura de ser membre del Ple.

A més dels membres del Ple poden ser designats per a participar en les comissions i
grups de treball els/les vocals consultors/res, aixi com els electors i electores de la
cambra i les persones fisiques que, per rad de la seva experiéncia, es consideri poden
coadjuvar de manera util a les tasques corporatives.

Les comissions comptaran preferentment amb un equip técnic multidisciplinari per
impulsar els projectes que es determinin des de la mateixa.

Article 58.- Presidents/es de les comissions o dels grups de treball

1. Correspon als/les presidents/es de les comissions consultives o dels grups de treball
la facultat de convocar-les i dirigir-les i encarrilar els debats.

2. Els/les presidents/es de les comissions consultives o dels grups de treball actuaran,
en tot moment, d’acord amb les instruccions que rebin del Comite Executiu o, en cas
d’urgencia, del/de la President/a de la Cambra. El Comité Executiu vetllara perque
les comissions consultives actuin de forma coordinada entre elles i perquée els seus
treballs s’adaptin als plans o programes d’actuacié de la Cambra aprovats pel Ple.

Article 59.- Substituts del President/a de la Comissi6 o grup de treball

En abséncia del/de la president/a de la Comissid, el/la substituira en les seves funcions
el/la Vicepresident/ai, en abséncia d’aquest/a, un membre del Ple o, altrament, un vocal
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consultor. En I'esmentat ordre de substitucions, la preferéncia correspondra sempre a
la persona de major edat.

Article 60.- Informes

1. Les comissions consultives i els grups de treball lliuraran al/a la President/a de la
Cambra els informes que elaborin, en els quals reflectiran I'opinié dominant en els
debats i les discrepancies o matisos que s’hagin manifestat.

2. Elsinformes els signaran el president/a de la comissié consultiva o del grup de treball
i els/les assessors/res técnics/iques que hagin intervingut en la redaccio.

3. El/laPresident/a ho presentara ala resta d’organs de govern per al seu coneixement,
la seva ratificacio i aprovacio, si s’escau.

Article 61.- Exclusié d’alguns dels seus membres

Els qui, sense posseir la condicié de membre del Ple o la de vocal consultor, formin part
d’alguna comissio o grup de treball, deixaran de pertanyer-hi per manca d’assisténcia
injustificada a tres sessions a les quals hagin estat convocats dins d’un mateix any
natural o bé per manca d’assisténcia a quatre sessions dins del mateix periode de temps
gualsevol que sigui la causa que la motivi.

Article 62.- Constitucio

Després de cada renovacio del Ple, es dissoldran automaticament les comissions i grups
de treball creats amb anterioritat, i es constituiran aquelles comissions consultives i
grups de treball que el Ple, a proposta del Comite Executiu, acordi.

Article 63.- Convocatoria de reunions

El/la president/a de cada comissié o del grup de treball, mitjangant el procés intern,
convocara les reunions amb una anticipacié minima de quatre dies i amb I'ordre del dia
que aprovi el Comité Executiu o el/la President/a de la Cambra. Amb la convocatoria es
posara en coneixement dels convocats que resta per a la seva consulta la informacié i
documentacid relacionada amb els assumptes que figurin en 'ordre del dia, sense
perjudici que es pugui trametre conjuntament amb la convocatoria la documentacié
necessaria.

Les comissions establiran les dates de llurs reunions, tenint en compte perdo que
aquestes caldra que es celebrin amb anterioritat a les dates previstes per a les sessions,
ordinaries del Ple i del Comite Executiu.

Article 64.- Mitjans i organitzacid

Per a la realitzacid dels seus treballs, les comissions podran valer-se de totes les
publicacions, els documents i els antecedents no reservats que es trobin en poder de la
Cambra, o bé demanar-los a d’altres entitats o organismes a través de l'equip
d’assessors/res técnics/iques i reunir-se amb altres comissions per informar
conjuntament i per proposar al Comité Executiu la creacié de ponéncies, observant, en
tot aixo, les instruccions que rebin del Comité Executiu o del President/a de la Cambra.

Capitol VII.- De les representacions de la cambra a altres entitats i organismes
Article 65.- Representants de la Cambra

1. Després de cadarenovacié del Ple, es renoven també els representants de la Cambra
a altres entitats i organismes, el nomenament i el cessament dels i les quals
correspon al Ple, a proposta del Comite Executiu.
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2. Les persones que exerceixen la representacié de la Cambra en entitats i organismes
tenen dret a obtenir la informacid i instruccions precises per al degut compliment
de les seves funcions i estan obligades a informar, i presentar un extracte o informe
al Comiteé Executiu i al/a la President/a, sobre les activitats d’aquests ens i a lliurar la
documentacié rebuda després de cada reunié efectuada.

3. Sense perjudici d’allo que disposa I'apartat 2 d’aquest article, els i les representants
de la Cambra han de presentar anualment una memoria o informe de I'activitat dels
organismes o entitats, en els quals ostenten la representacié conferida. De
I’esmentada memoria o informe es donara compte al Ple de la corporacio.

Capitol VIII.- Régim economic

Seccio 1a. Finangcament de la Cambra

Article 66.- Ingressos

Per al financament de les seves activitats, la Cambra disposa dels ingressos seglients:

a) Elsingressos ordinaris i extraordinaris obtinguts pels serveis que presti, i en general,
els obtinguts de I’exercici de les seves activitats.

b) Els productes, rendes i increments del seu patrimoni.
c) Les aportacions voluntaries d’empreses o entitats comercials.

d) Les donacions i les adquisicions per causa de mort acceptades per la Cambra i les
subvencions que pugui rebre.

e) Els rendiments procedents de les operacions de credit que es realitzin.

f) Altres ingressos que se li puguin atribuir per llei, en virtut de conveni, aixi com els
patrocinis o per qualsevol altre procediment, de conformitat amb I'ordenament
juridic.

Sense perjudici de la supressid del recurs cameral permanent, aixo no altera I'exigibilitat

de les quotes del recurs cameral permanent no prescrites, meritades d’acord amb la

norma que es deroga.

Seccid 2a. Pressupostos i comptes anuals de la Cambra
Subseccié 1a. Pressupostos
Article 67.- Pressupostos

1. La Cambra, d’acord amb les normes que, si s’escau, estableixi I’0rgan tutelar de
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, elaborara un pressupost anual de
caracter ordinari, que comprendra totes aquelles partides d’ingressos, despeses i
inversions necessaris per al desenvolupament de la seva activitat.

2. Per fer despeses i inversions no previstos en el pressupost ordinari que no sigui
possible atendre mitjancant ampliacido del mateix, degudament autoritzat, caldra
gue es formalitzin pressupostos extraordinaris. Aixi mateix, la Cambra haura
d’elaborar els pressupostos extraordinaris corresponents quan crei, gestioni,
administri, promogui o coorganitzi llotges de contractacid, borses de
subcontractacid, fires, exposicions i altres esdeveniments comercials, o estableixi
convenis o altres instruments de col-laboracié amb altres cambres o amb les
administracions publiques o altres ens publics o privats, d’ambit nacional o
internacional, i aquestes actuacions instrumentals camerals comportin un
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compromis financer, economic o patrimonial no previst en els pressupostos
ordinaris.

Subseccié 2a. Comptes anuals i pagaments
Article 68.- Comptabilitat

La Cambra portara la seva comptabilitat d’acord amb la normativa que dicti la
Generalitat de Catalunya com a administracié tutelant i en caracter supletori sera
d’aplicacio els principis i les normes de comptabilitat generalment acceptats i en concret
el Pla General de Comptabilitat per a I'empresa.

Cada any, el Comite Executiu elaborara els comptes anuals, que reflectiran la situacid
patrimonial, econdmica i financera de la corporacio i que hauran de ser aprovats pel Ple.

Article 69.- Pagaments

Per a tots el pagaments, el/la Tresorer/a haura d’aprovar la corresponent proposta, o
bé la persona a la qual s’hagin atribuit les funcions d’intervencio, i que en tot cas sera
aprovada conforme estableix 'article 24.2 b) de la Llei 14/2002, informant al Comité
Executiu de I'evolucié economica i dels moviments de tresoreria de la corporacio.

Article 70.- Fiscalitzacio i aprovacio de I'organ tutelar

La Cambra ha de sotmetre els pressupostos, ordinaris i extraordinaris, les seves
liquidacions i els comptes anuals a I'aprovacié de I’organ tutelar, de conformitat amb el
calendari que s’estableixi reglamentariament.

1. Els comptes anuals, abans de presentar-se a I'aprovacié de I'organ tutelar, s’han de
sotmetre a un informe d’auditoria externa, que s’ha d’ajustar a la Llei 19/1988, de
12 de juliol, d’auditoria de comptes.

Aquesta auditoria ha d’incloure:

a) L'opinié respecte del compliment dels requisits d’autofinancament i del
compliment de I'afectacid dels recursos previstos en la Llei 14/2002.

b) L’opinié sobre el grau de compliment de les recomanacions incloses en anteriors
auditories com de les indicacions de I'organ tutelar incloses en resolucions
relatives a anteriors presentacions de comptes.

L'esmentat informe d’auditoria externa s’haura d’adjuntar a la liquidacié dels
pressupostos i als comptes anuals sotmesos a I'aprovacio de I’organ tutelar.

2. L'organ tutelar dura a terme la fiscalitzacié de les liquidacions dels pressupostos i
dels comptes anuals de la Cambra mitjancant el control de les auditories externes
abans esmentades, en la forma que reglamentariament es determini. L’organ tutelar
pot obtenir, dels/de les auditors/res de comptes i les societats d’auditoria, la
informacid que resulti necessaria per a I’exercici de les seves competencies.

Subseccid 3a. De la indemnitzacio de les despeses.
Article 71.- De la indemnitzacio de les despeses

Els i les membres dels organs de govern de la Cambra, aixi com els membres de les
comissions consultives o qualsevol altra persona que ostenti una representacié en nom
de la Cambra, no percebra cap retribucid.

No obstant, i als efectes de rescabalar-se de les despeses meritades en I'exercici del seu
carrec o representacio s’establiran indemnitzacions en base a la proposta de criteris que
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el Comite Executiu elevara al Ple i que comprendran com a conceptes: (i) el
desplacament ; (ii) I'allotjament i (ii) la manutencid.

Seccié 3a. Régim de responsabilitat
Article 72.- Régim de responsabilitat

Les persones que gestionin béns i drets de la Cambra restaran subjectes a indemnitzar
els danys i perjudicis que puguin causar-li per accions o omissions realitzades per culpa
o negligencia greu amb infraccid6 de la normativa vigent, sens perjudici de la
responsabilitat penal o d’altre ordre que els pugui correspondre.

La Cambra contractara una asseguranca de responsabilitat civil que cobreixi les
responsabilitats d’aquest tipus previstes en el paragraf anterior.

Seccio 4a. Del tresorer/a
Article 73.- Nomenament i funcions

1. El/la Tresorer/a és el/la responsable que la Corporacid ajusti la seva actuacio
economica financera al regim economic aplicable en virtut de la legalitat vigent i, en
especial, al que determina la Llei 14/2002, de 27 de juny, i les seves normes de
desplegament.

2. En cas d’abséncia, suspensio o vacant del/de la tresorer/a, o quan aquest/a exerceix
accidentalment la presidéncia, el/la substitueix el tresorer/a el suplent designat a
aquests efectes, segons preveu l'article 22 d’aquest Reglament.

3. Corresponen al/a la Tresorer/a les competéncies seglents:
a) Custodiar els fons de la Cambra en la forma que disposi el Comite Executiu.
b) Intervenir i signar totes les liquidacions de cobraments i pagaments.

c) Presentar al Ple els projectes de pressupostos ordinaris i extraordinaris i de llurs
liquidacions i els comptes anuals de la Cambra.

d) Proposar al Comité Executiu la posta al cobrament anual de les exaccions del
recurs cameral permanent i al Comité Executiu la notificacié als electors i
electores per edictes o en forma personalitzada de les liquidacions
individualitzades corresponents.

e) Proposar al Comité Executiu la constitucié de la reserva a que fa referencia
I'article 67 d’aquest Reglament i emetre els informes corresponents.

f) Aixecar les certificacions de descobert de les quotes del recurs cameral
permanent impagades en periode voluntari per a la seva reclamacié en via de
constrenyiment.

g) Supervisar la comptabilitat de la Corporacio.

h) Sotmetre anualment els estats financers de la Corporaci6 a un informe
d’auditoria de comptes.

i) Proposar al Comite Executiu les taxes i tarifes de preus dels serveis que presta la
Cambra.

Capitol IX.- Del/de la director/a gerent, dels carrecs directius i del/de la secretari/aria
general.

Secci6 1a. El/la director/a gerent.
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Article 74.- Nomenament i cessament
1. ElPle, a proposta del Comité Executiu, nomenara el/la Director/a Gerent.

2. Atesa la naturalesa de plena confianca del carrec de director/a gerent, el
nomenament es podra revocar lliurement en tot moment, amb la majoria de vots
del Ple, en acord pres a proposta del Comite Executiu.

Article 75.- Funcions
Correspon al/a la Director/a Gerent:

a) Gestid de I'execucid dels acords de la Cambra i I’'exercici d’altres funcions executives
gue li siguin encomanades pels organs de govern.

b) La representacio del/de la President/a quan aquest o aquesta aixi ho determini i es
tracti de funcions de caracter merament executiu.

c) Ladireccié de tot el personal retribuit.

d) La direccié de tots els serveis de la Cambra, del funcionament dels quals és
responsable davant el Ple.

e) Assistir, amb veu pero sense vot, a totes les sessions de les comissions i grups de
treball i a la resta dels organs col-legiats.

f) Designar els/les assessors/res técnics/iques que hauran de col-laborar en els treballs
de les diferents comissions i grups de treball.

g) Aquelles altres que li siguin expressament assignades pels drgans de govern.
Seccio 2a. Dels carrecs directius
Article 76.- Altres carrecs directius

1. El/la Director/a Gerent, dintre de les previsions de plantilla de personal aprovades
pel Comite Executiu, pot nomenar altres carrecs directius, amb la denominacié i les
funcions merament executives que es determinin en cada cas. Els nomenaments es
formalitzaran previa aprovacio pel Comite Executiu.

2. Els altres carrecs directius actuaran sota la dependéncia directa del/de la director/a
gerent, i exerciran exclusivament funcions subordinades o que suposin el
desenvolupament de les que corresponen a aquest.

Secci6 3a. Del/de la secretari/aria general
Article 77.- Nomenament i funcions

1. La Cambra ha de tenir un/a Secretari/aria General, el nomenament del/de la qual
correspon al Ple de la corporacid, previa convocatoria publica, les bases de la qual
ha d’aprovar I'drgan tutelar.

2. Tant I'acord de nomenament com el de cessament han d’ésser adoptats de forma
motivada per la meitat més un dels membres del Ple, en la forma i amb els requisits
gue reguli la legislacio vigent.

3. El/la Secretari/aria General assistira a les sessions dels organs de govern amb veu
pero sense vot.

4. Corresponen al/a la Secretari/aria General les segiients funcions:
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a) Vetllar, amb independeéncia de criteri, per la legalitat dels acords dels organs de
govern; fer, quan escaigui, els advertiments pertinents i deixar-ne constancia a
les actes, els informes i els documents corresponents.

b) Redactar i signar les actes de les sessions dels organs de govern col-legiats i les
altres que corresponguin a actuacions de caracter corporatiu, i certificar, quan
calgui, els acords corporatius.

c) Prestar assistencia i assessorament al Ple, al Comite Executiu i al President per
al bon exercici de les seves funcions.

d) Dirigir I'oficina de Secretaria, I'assessoria juridica, l'arxiu, el registre de
correspondéncia i censos.

e) Exercirles funcions executives a qué fa referéncia 'article 31.3 de la Llei 14/2002
i no hagin estat atribuides a un/a director/a gerent o a un altre carrec d’alta
direccio.

f) Aquelles altres propies del seu carrec que li siguin expressament assignades pels
organs de govern

5. La Cambra haura de comptar amb un/a Secretari/aria General que reuneixi els
requisits establerts a I'article 30.3 de la Llei 14/2002.

Capitol X.- Del personal i organitzacio
Article 78.- Regim del personal

El personal de la Cambra esta subjecte al dret laboral, de conformitat amb alld que
disposa la Llei 4/2014, d’1 d’abril, basica de les cambres oficials de comerg, industria,
serveis i navegacio.

Article 79.- Del procediment de contractacio i de les incompatibilitats

Correspon al Comite Executiu establir el procediment de contractacié del personal de la
Cambra, el qual haura de respectar els principis de publicitat i concurréncia, excepte en
els casos dels carrecs directius, personal temporal i aquells altres en qué la naturalesa
del lloc de treball o les circumstancies de la contractacid siguin incompatibles amb
aquells principis.

Les incompatibilitats en materia de personal al servei de la Cambra es regiran per les
disposicions de I'Estatut dels Treballadors.

Capitol XI.- Us de la llengua catalana
Article 80.- Us de la llengua catalana

La Cambra utilitzara el catala en les seves actuacions i documentacio internes, aixi com
en la relacié amb la Generalitat de Catalunya, les administracions locals i les altres
corporacions publiques de Catalunya, les institucions i les empreses que en depenen.

També emprara el catala en la seva retolacié i en les comunicacions i notificacions
adrecades a persones fisiques o juridiques residents en I'ambit lingiistic catala, sens
perjudici del dret dels ciutadans a rebre-les en castella, si ho sol-liciten.

En la publicitat institucional que faci a I'ambit territorial de Catalunya, la Cambra
utilitzara de manera general el catala.

Capitol XII.- Modificacid i interpretacio
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Article 81.- Modificacié i interpretacio

1. Qualsevol modificacié d’aquest Reglament de Regim Interior del seu Annex relatiu a
I’estructura del cens electoral, haura de ser acordada pel Ple de la Cambra, a
proposta del Comite Executiu, en sessid expressament convocada amb aquest
objectiu, i estara sotmesa a I'aprovacié de I'dorgan tutelar de I’Administracié de la
Generalitat de Catalunya.

2. Lainterpretacié d’aquest Reglament correspon al Ple de la Cambra, a proposta del
Comité Executiu, sense perjudici de les facultats que corresponguin a I'organ tutelar
i als organs jurisdiccionals competents.

Disposicié derogatoria

A partir de I’entada en vigor d’aquest Reglament queda derogat el Reglament de Regim
Interior de la Cambra Oficial de Comerg, IndUstria i Serveis de Terrassa, aprovat per
resolucié de la Direccio General de Comer¢ de data 6 de marg de 2003, aixi com les seves
modificacions posteriors.

Disposicio final
Aquest Reglament de Régim Interior entrara en vigor en la data en que es notifiqui a la
Cambra la resolucié de la seva aprovacié per I’Administracié tutelant. Una vegada

rebuda aquesta notificacid, la Cambra publicara en la pagina web de la corporacio el
Reglament.
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ANNEX |

Vocals | Vocals per

Gru Categoria Descripcio
P g P Grup | Categoria

1 Industries extractives no metal-liques, petroli, energia i aigua. 1

Extraccid i produccié metalls, productes metal-lics, maquinaria

2 . .
i equips.

3

Industries: textils, confeccid, cuir i calcat, paper, arts grafiques
i suports enregistrats.

Industries quimiques, cautxu i plastic

Materials de transport. Fusta, suro i altres manufactures

Industries de I'alimentacio, begudes i tabac

Construccid

N NS,
O Wik =W

Comerg¢ i reparacions

8.1 Venda i reparacié de vehicles de motor i motocicletes. 1

Comerg a I'engros i intermediaris del comerg, excepte vehicles

8.2 . .
de motor i motocicletes

Comerg al detall, excepte el comerg de vehicles de motor i
8.3 motocicletes i Reparacié d'ordinadors, d'efectes personals i 4
efectes domestics

9 Hoteleria 2

N

10 Transports, emmagatzematge i comunicacions

11 Mediacié financera 2

12 Activitats immobiliaries i lloguers; serveis empresarials 11

Activitats immobiliaries, lloguer i serveis a edificis i activitats

12.1
de jardineria

12.2 Serveis técnics, tecnologics, cientifics i de recerca 3

Serveis de publicitat, activitats juridiques i comptables, i

12.3 . g
d'ocupacié

124 Activitats administratives d'oficina i altres activitats auxiliars a 3
' les empreses

13 Altres serveis destinats a la venda 6

131 Activitats sanitaries, serveis socials i activitats de sanejament 1

Activitats audiovisuals, artistiques, creatives, culturals,

13.2 L .
recreatives i esportives

13.3 Educacio 1

134 Altres activitats de serveis personals 3

TOTAL 44
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